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Plan for egenkontroll for privata serviceproducenter inom smabarnspedagogik - formularet
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Till anvandaren av formularet

Smabarnspedagogisk verksamhet hos privata serviceproducenter regleras i 9 kap. i lagen om
smabarnspedagogik (540/2018). En privat serviceproducent inom smabarnspedagogik ska
utarbeta en skriftlig plan for egenkontroll for att sakerstalla smabarnspedagogikens sakerhet och
kvalitet. Skyldigheten géller inte 6ppen smabarnspedagogisk verksamhet. Det har
standardformularet for planen for egenkontroll stodjer serviceproducenterna vid utarbetandet
av planen for egenkontroll. Formularet har upprattats i enlighet med Valviras foreskrift (1/2021)
som tradde i kraft 20.1.2021, och formularets numrering motsvarar numreringen i foreskriften.
Verksamhetsstallet dokumenterar i sin plan for egenkontroll de delar som genomfors i praktiken
inom den smabarnspedagogiska verksamheten. Nar planen har fardigstallts kan Valviras logotyp
avlagsnas och ersattas med serviceproducentens egen logotyp eller nagon annan
identifieringsuppgift.

Punkterna 7.1-7.3 galler egenkontrollen for daghem och gruppfamiljedagvardshem, inte
familjedagvard som sker i familjedagvardarens hem.

Standardformularet innehaller aven delar om egenkontroll enligt halsoskyddslagen (punkt 9). Det
bor noteras att halsoskyddslagen inte kraver en skriftlig plan for egenkontroll och har darmed
inte inkluderats i Valviras foreskrift om egenkontroll inom smabarnspedagogiken (1/2021).
Halsoskyddslagen foreskriver dock att verksamhetsutovaren ska identifiera de risker som
verksamheten kan medféra for halsan och folja upp de faktorer som kan paverka dessa risker.
Valvira rekommenderar darfor att aven de delar som ror halsoskyddet dokumenteras.

Dataombudsmannens byra styr och dvervakar tillampningen av dataskyddsrattigheter (punkt 8).
Fimea, sakerhets- och utvecklingscentret for lakemedelsomradet, styr och Gvervakar
efterlevnaden av de bestammelser som avser medicintekniska produkter och utrustning (punkt
6.3) och tar bland annat emot anmalningar om risksituationer relaterade till dessa.

Nar smabarnspedagogisk verksamhet planeras, anordnas, produceras och beslutas ska barnets
basta beaktas i forsta hand. Serviceproducenten ar alltid skyldig att genom egenkontroll sorja
for kvaliteten och siakerheten i sin smabarnspedagogiska verksamhet. Aven om lagen om
smabarnspedagogik och Valviras foreskrift 1/2021 som utfardats med stod av lagen inte
foreskriver en skriftlig plan for egenkontroll for andra aktorer an privata smabarnspedagogiska
serviceproducenter (exkl. 6ppen smabarnspedagogisk verksamhet), rekommenderar Valvira att
en skriftlig plan for egenkontroll alltid utarbetas som en del av verksamhetsstallets kvalitets-
och sakerhetsarbete.

Egenkontroll ar en viktig del av introduktionen. Planen for egenkontroll utarbetas och
uppdateras tillsammans med personalen.

Planen for egenkontroll styr arbetsgruppen till att arbeta utifran kvalitet och sakerhet och i
enlighet med gemensamt beslutade tillvagagangssatt, men det ar ocksa bra for barnens
vardnadshavare att bekanta sig med planen.
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sovittujen toimintamallien mukaisesti, mutta suunnitelmaan on hyva myos lapsen huoltajien
tutustua.

1 Serviceproducent och verksamhetsstalle samt uppgifter om verksamheten (punkt 4.1)

Serviceproducenten

Namn: Sateenkaari koto oy, FO-nummer2304925-3

Verksamhetsstallet

Namn: Lyckobo

Gatuadress: Virusmakiviagen 65 b

Postnummer:20300 Postort: Abo
Oppettider:

7-17, vid behov 6.30- 17.30

Verksamhetsstallets former av smabarnspedagogik
(daghem/gruppfamiljedagvard/familjedagvard/skiftomsorg) och antal platser for
smabarnspedagogik

daghem 36 platser

Den kommun dar verksamhetsstallet finns, ansvarig kommunal tjansteman for
smabarnspedagogiken och personens kontaktuppgifter

Abo

Regionforvaltningsverket inom vars verksamhetsomrade verksamhetsstallet finns
Sydvastra-Finlands Regionforvaltningsverk

Ansvarig forestandare/ansvarig person:

Pia Pikkarainen

Telefon: 045 78730702 E-postadress: pia.pikkarainen@sateenkaarikoto.fi

Stallforetradare for ansvarig person

Anna Alanen

Telefon: 045-78757042 E-postadress: anna.alanen@sateenkaarikoto.fi
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Eventuella inkopta underleverantorstjanster (t.ex. matforsorjning) samt underleverantor
och de forfaranden som anvands for att sakerstalla att kraven for tjansternas innehall,
kvalitet och sakerhet uppfylls (t.ex. krav pa egenkontroll).

Ruokahuolto Puolikon palvelut oy, Foretagsnummer 2410715-2.

Pesulapalvelut Sateenkaari koto Ry

Special pedagogiska servicer Folkhalsan Syd Ab.

2 Verksamhetsidé, verksamhetens varderingar och principer (punkt 4.1)

Verksamhetsidé:

Vad ar verksamhetsstallets verksamhetsidé?

Sateenkaari Kotos daghem erbjuder en familjecentrerad och hemlik dagvardsservice i Abo och i
omradet kring Nystad. Vi erbjuder smabarnspedagogiktjanster; daghemsvard, forskola,
skiftesdagvard, sprakbadsgrupper samt ett svensksprakigt daghem. Den professionella och erfarna
personalen bestar av ivriga och kunniga smabarnspedagoger, vilka har férbundit sig till att utveckla
dagvards-och smabarnspedagogiken. Smagruppsverksamheten skapar barn- och familjecentrerad
verksamhet och i en hemlik omgivning. | vara daghem &r rorelse, utflykter och naturen en viktig
del av vardagen. Sateenkaari Koto rf @r en icke vinstdrivande allmannyttig forening, vars uppgift ar
att producera familjeorienterad smabarnspedagogik och mangsidiga tjanster fér smabarnsfamiljer.
Foreningens malsattning ar att stoda fordldraskapet. Féreningen ager till hundra procent
Sateenkaari Koto Oy.

Verksamhetens varderingar och principer:

Vilka varderingar och principer har verksamhetsstallet?

Smabarnspedagogikens verksamhetsmalsattningar styrs av familjecentrerad verksamhet, nérhet,
hemlika utrymmen och omgivningar, deltagande och hallbar utveckling. Smabarnspedagogiken
sker i grupper, som under dagen vidare indelas i smagrupper enligt vad verksamheten och
situationen kraver. Lek, fordjupande av forhallandet till naturen, och samspelet med samhillet
utvecklas genom sma steg, och genom att ga pa utflykter varje vecka. Vara verksamhetsgrunder
och varderingar baserar sig pa den landsomfattande planen for smabarnspedagogik.

3 Plan for egenkontroll och riskhantering (punkt 4.2)

Utarbetandet av planen for egenkontroll

Person som ansvarar for planeringen och uppfoljningen av egenkontrollen (namn och
kontaktuppgifter:
Pia Pikkarainen, 045-78730702, pia.pikkarainen@sateenkaarikoto.fi
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Personer som deltagit i utarbetandet av planen for egenkontroll (titel/uppgift):

Daghemsforestandaren Pia Pikkarainen, Arbetsskyddsombudet Teija Eisanen, Larare i
smabarnspedagogik Minna Holmstrom.

Forfaranden for att sakerstdlla planen for egenkontrolls aktualitet:

Egenkontrollplanen gas alltid igenom innan verksamhetsaret boérjar och uppdateras vid behov
under verksamhetsperioden

Var finns planen for egenkontroll att lasa?

Egenkontrollplanen finns alltid tillganglig for foraldrarna pa anslagstavlan och pa peda.net
sidorna samt pa hemsidan. Den hittas ocksa pa daghemmets interna Drive (under mappen
Lyckobo och dokument) under namnet “egenkontrollplan” (“omavalvontasunnitelma”)

Risker och korrigerande atgarder

Beskrivning av den forebyggande identifieringen av risker, missforhallanden,
kvalitetsavvikelser och risksituationer:

__Daghemmets sakerhetsplan och riskbedémning finns i sakerhetsmappen i Drive.
Riskbedémningarna gors daghemsvist en gang i aret. Riskbedémningen uppdateras tillsammans
med arbetsskyddsombudet och personal fran daghemmet. Ledningen har évervdagande ansvar
kring utvarderingen av risker och kritiska arbetsmoment samt férebyggandet och hanterandet av
att motverka eller reparera dem. Ledningen ansvarar for att riskhantering verkstalls och hanteras
pa alla nivaer i organisationen, att den utnyttjas vid utvecklingen av tjanster, samt att
verksamhetsmetoderna férandras for att mota uppgjorda mal for kvaliteten.

Personalens framforande av uppfattade risksituationer, missforhallanden, kvalitetsavvikelser
och risker:

____Personalen berattar for arbetsledaren om de risker, kvalitetsavvikelser, defekter eller farliga
situationer som de har observerat. Vid behov ger férestandaren ytterligare instruktioner och/eller
vidtar nédvandiga atgarder for att garantera sakerheten. Farliga och hotfulla situationer gar man
igenom med de som ar inblandade i situationen och diskuterar sedan tillsammans med resten av
arbetsgemenskapen om det galler hela personalen, eller med férutseende for framtida farliga
situationer.

Handledare > Administration/ledning av egen organisation > stad > Regionforvaltningsbyran

Barnens och vardnadshavarnas framforande av uppfattade risksituationer, missforhallanden,
kvalitetsavvikelser och risker:

Barnens syn pa sakerhet och kvaliteten i smabarnspedagogiken beaktas bade genom att
observera och prata med barnen. Vi lar barnen att stalla fragor och diskutera kring @amnen som
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oroar dem. Vi uppmanar féraldrarna att halla en 6ppen dialog med oss, forst med personalen i den
egna gruppen och/eller sedan med daghemsférestandaren. Om foraldrarna anda upplever att
fragorna inte har behandlats tillrackligt, hanvisar vi dem att kontakta ledningen fér organisationen,
kommunen eller regionférvaltningsverket, beroende pa vad situationen kraver.

Hantering och dokumentering av risksituationer, missforhallanden, kvalitetsavvikelser och
risker/tillbudssituationer samt uppfoljning, utvardering och dokumentering av korrigerande
atgarder

____Alla farliga situationer, kvalitetsavvikelser, klagomal och risk-/néara-situationer dokumenteras i
ett separat formular, dar dven handlaggning av drendet, bedomning och eventuella korrigerande
atgarder registreras. Vi gar darefter igenom situationerna med deltagarna och dagispersonalen
under veckomoten. Arbetarskyddsnamnden kontrollerar alla klagomal.

4 Barnens och vardnadshavarnas delaktighet och rattskydd (punkt 4.3)

Barnens och vardnadshavarnas delaktighet

Den lokala planen for smabarnspedagogik finnas att lasa:

Abo stads plan for smabarnspedagogik finns att ldsa pd www.turku.fi hemisda. Sateenkaari
Koto Oy:s egen verksamhetsplan finns pa var hemsida www.sateenkaarikoto.fi eller hos
daghemmen.

Hur kommunicerar man om den smabarnspedagogiska verksamheten, och hur sakerstaller
man kommunikationens rackvidd?

Som kommunikationskanaler anvander vi oss av dagliga samtal med familjer och vi har en
pedagogisk och verbal larandemiljo i kommunikationen kring smabarnspedagogiken. Dessutom
anvander vi ocksa oss dagligen av telefonkontakt, e-post, Paikky-applikationen och webbplatsen
peda.net.

Rattsskydd

Mottagare av anmarkningar och tidsfrist for hantering av dessa:

Daghemsforestandaren - organisationens egen ledning/férvaltning - staden - Regionala
statliga forvaltningsverket. Man stravar efter att behandla drenden sa snabbt som mojligt.

Beskrivning av hanteringen av anmarkningssvar, klagomals- och tillsynsbeslut som ror
verksamhetsstdllet samt hur dessa beaktas i verksamhetens utveckling:

___ Det diskuteras i forsta hand pa verksamhetsstéllet och bland husets personal, och man
kommer 6verens om hur man ska agera och ga till vaga i drendet. De 6verenskomna atgarderna
dokumenteras. Om drendet inte kan I6sas eller bestimmas i den egna organisationen hanvisas
den som gor erinran att kontakta beslutsorganet i drendet.
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Kontaktuppgifter till kommunens socialombudsman:

Ansvarig socialombudsman: Sari Huusko

Telefon nr.: 02 262 6171, Abo stads telefonvixel: 02 330 000 E-post: sosiaaliasiamies@turku.fi

Kontaktuppgifter till Regionforvaltningsverket:

Besoksadress: Itsendisyydenaukio 2, Turku E-post: kirjaamo.lounais@avi.fi Telefonvaxel: 0295
018 000 Fax: 02 2511 820 Oppethallningstider: ma—pe klo 8.00-16.15

Smabarnspedagogikens 6verinspektor: Ulla Soukainen +358 295 018 057 / ulla.soukainen@avi.fi

Kontaktuppgifter till konsumentradgivningen:

Konsumentradgivningen kan du na per telefon pa numret 029 505 3050 (m3, ti, ons, fre kl 9—
12, to kl 12-15).x

5 Smabarnspedagogiska verksamhetens egenkontroll (punkter 4.3 - 4.6)

Utarbetandet av en lokal plan for smabarnspedagogik (punkt 4.3)

Finns det en egen lokal plan for smabarnspedagogik pa verksamhetsstallet?

O Nej, vi foljer den lokala planen for smabarnspedagogik som utarbetats av
anordnaren/kommunen

Ja, vi foljer den lokala planen for smabarnspedagogik som utarbetats av
anordnaren/kommunen, och den har kompletterats med en beskrivning av
verksamhetsstallets smabarnspedagogiska inriktning

Ja, den lokala planen fér smabarnspedagogik som arrangdrerna/kommunen upprattat foljs, och
har kompletterats med en beskrivning av arbetsplatsens tonvikt pa smabarnspedagogiken i
verksamhetsplanen.

En utvecklande och trygg smabarnspedagogisk larmiljo som framjar larande (punkt 4.4)

Hur garanterar man en trygg fysisk, psykisk och social smabarnspedagogisk larmiljo?

____Den egna lokalvardaren ser till att verksamhetsstéllena halls rena och halsosdkra genom
regelbunden stddning av lokalen. Det pedagogiska forhallningssattet starks saval av trygghet som
av gemenskap i den fysiska, psykiska och sociala miljon. Inldarningsmiljoerna uppmuntrar till
experiment och utforskning, leksaker och utrustningar ar aldersanpassade, samhéllsgemenskapen
starks och familjernas mangfald respekteras och varderas.

Atgirder for att identifiera, ingripa i och forebygga mobbning har antecknats:
i en separat plan for forebyggande av mobbning

O som en del i den lokala planen for smabarnspedagogik
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Om dokumentet inte innehaller principer och metoder for att identifiera, ingripa i och
forebygga personalens olampliga bemotande av ett barn, dess vardnadshavare eller familj,
beskrivas de har:

Planen for forebyggande av mobbning finns att lasa:

Pa adressen www.sateenkaarikoto.fi samt i daghemmets utrymmen och pa de 6vriga
kommunikationskanalerna.

Stod till barnets utveckling och inlarning samt sektorsovergripande samarbete (punkt 4.5)

Ange kontaktuppgifterna till viktiga samarbetsparter inom det sektorsovergripande
samarbetet (t.ex. idrotts- och kulturtjanster, grundskola, radgivningsbyraer):

Barnradgivning, telefon nr (Svensk barnradgivning, Mantymdaen neuvola) 02-2662223
Omradeschef: tel nr. 040 1802443, Hanna Karlsson
Rorelse- och motionsutrymmen: Alfa Center Opetuskoti Mustikka, puh. 040 543 5347

Kost och maltider (punkt 4.6)

Hur ar matforsorjningen ordnad (vem tillhandahaller tjansterna for matforsorjning);
serviceproducent och kontaktuppgifter?

Puolikon palvelut Oy / Puolikos service oy Féretagsnummer: 2410715-2
Adress: Puolikontie 2, 20300 Turku

Telefon nr: 045 — 877 1478 / Jaana, E-post: info@puolikko.com och puolikko@gmail.com

Vem ansvarar for egenkontrollen avseende nutrition och livsmedelshygien, var finns planen
for egenkontroll som ror livsmedelsomradet att lasa, och vad ar tidpunkten for utarbetandet
och den senaste uppdateringen (datum)?

Daghemmets forestandare. Planen finns att lasa i daghemmets utrymmen samt pa
daghemmets Drive-mapp. Egenkontrollen av narings- och livsmedelshygienen i koket uppdateras i
borjan av verksamhetsperioden en gang per ar

Kontaktuppgifter till den kommunala halsovardsinspektoren:

Jaana Annunen jaana.annunen@turku.fi tel nr. 02 266 1072

Datum for den senaste Oiva-rapporten: 12.04.2019

6 Lokaler och rutiner for okad sakerhet (punkter 4.7 - 4.8)

Samarbete med sakerhetsansvariga myndigheter och aktorer (punkt 4.7)

Halsovardsmyndighetens inspektion utford (datum): 09.04.2021

Raddningsmyndighetens inspektion utford (datum): 05.06.2019
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Tidpunkt for utarbetandet och senaste uppdateringen av planen for utrymningssakerhet
(datum.): 30.08.2021

Den kommunala tillsynsmyndighetens inspektion utford (datum) (avser privata
familjedagvardare):

Sakerstadllande av sakerheten (punkt 4.7)

Tidpunkten for utarbetandet och den senaste uppdateringen av sakerhetsplanen (datum):
30.08.2021

Lakemedelsbehandling samt halso- och sjukvardsprodukter och utrustning (punkt 4.8)

Tidpunkten for utarbetandet och den senaste uppdateringen av verksamhetsstallets plan for
lakemedelsbehandling (datum): 18.08 2022

Hur sakerstaller man tillborlig anskaffning, underhall och korrekt anvandning av de hjalpmedel
och de halso- och sjukvardsprodukter som ett barn behover?

Vi samarbetar med vardnadshavare och myndigheter som instruerar de anstallda vidare.

Hur sakerstaller man att det vid behov gors lampliga anmalningar om risksituationer
avseende halso- och sjukvardsprodukter och utrustning till Fimea?

Daghemmets forestandare svarar vid behov.
Person som ansvarar for hdlso- och sjukvardsprodukter och utrustning pa verksamhetsstallet:

N&arvardare Heidi Vuorensola

7 Personal (punkt 4.9)

Verksamhetsansvarig forestandare

Den verksamhetsansvariga forestandarens namn och kontaktuppgifter:
____Daghemsforestandare: Pia Pikkarainen

Tel nr: 045-78730702 E-post: pia.pikkarainen@sateenkaarikoto.fi

Arbetar forestandaren i barngrupper?

0 x Nej

[OJa, arbetstid som agnas at det:
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Har den verksamhetsansvariga forestandaren aven ansvar for andra verksamhetsstallen for
smabarnspedagogik?

I x Nej

O Ja, vilka/var (avstand) och hur manga

Personalens behorighet

Beskriv antalet fostrings-, undervisnings- och vardpersonal (inkl. deltidsanstadllda) i olika
grupper, och inkludera uppgifter om antalet barn i gruppen och deras alder

____ |l daghemmet arbetar daghemsforestandaren, 5 smabarnspedagoger, 2 (sma)barnskotare,
samt en lokalvardare. Som tillagg figurerar ibland visstidsanstéllda studerande, arbetspraktikanter
eller arbetslivstranande. | Nyckelpiga gruppen arbetar 1 smabarnspedagog och 2
(sma)barnskotare. | den har gruppen finns plats for 12st under tre-aringar. Fyrklovergruppen ar en
2-personers grupp. Dar arbetar 1 smabarnspedagog och 1 (sma)barnskotare, samt 13 st 4-5
aringar. Hastskogruppen ar ocksa en 2-personers grupp, och dar arbetar 2 st smabarnspedagoger
samt 12 3-4 aringar. Som bast finns det ett barn med specialbehov i gruppen.

Beskriv rekryteringsprinciperna och metoderna for egenkontroll (t.ex. nar/hur kan man
avvika fran behorighetskraven, utdrag fran brottsregistret och eventuell kontroll mot
JulkiTerhikki/JulkiSuosikki-registret nar det galler rekrytering av yrkesutbildade personer
inom hdlso- och sjukvarden eller socialvarden):

____Lagen om smabarnspedagogik, 33 § Tillfallig avvikelse fran behorighetskraven Om man inte
hittar en person som har behorighet att anstallas, enligt 26—-32 §§, for en tjanst som behdvs inom
smabarnspedagogiken, ska den som kan pavisa genomférda studier och som har tillrackliga
forutsattningar och den kompetens som kravs for tjansten att utféra tjansten anstallas for hogst
ett ar i taget. Brottsregisterkontroll for alla anstallda, man har 3 manader tid pa sig att uppvisa
registret

Vems uppgift ar det att i samband med rekrytering begara ett utdrag ur brottsregistret?
____Daghemmets forestandare

Vem ansvarar for arbetsskiftsplaneringen pa verksamhetsstallet?

____Daghemmets forestandare

Vem ansvarar for rekryteringen under personalens franvaro, och hur hanteras rekryteringen
vid plotsliga, overraskande situationer?

Daghemmets forestandare soker vikarier framst fran den interna vikarielistan
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Intorduktion och fortbildning

Beskriv familjedagvardens ersattarsystem

Tidpunkten for utarbetandet och den senaste uppdateringen av introduktionsplanen for
verksamhetsstallets personal: 05/2021

Tidpunkten for utarbetandet och den senaste uppdateringen av fortbildningsplanen for
personalen vid verksamhetsstallet: 08/2022

Stoduppgifter (annat arbete an direkt med barngrupp)

Hur har stoduppgifterna organiserats pa verksamhetsstallet?

Pa smabarnspedagogikens verksamhetsstalle finns lokalvardare/lokalvardarens hjalpredor

Deltar personer som inkluderas i personaldimensioneringen for barngrupper regelbundet i
genomforandet av stoduppgifter?

Nej
 Ja,
Om ja, hur har detta beaktats vid personaldimensioneringen? Hur mycket arbetstid agnar

personalen at att utfora stoduppgifter?

Ovrig personal pa verksamhetsstillet (titel/uppgift):
Daghemmets forestandare: Pia Pikkarainen

Lokalvardare: Hafida Mouhcine

8 Behandling av klientinformation (punkt 4.10)

Dataskyddsombud/registeransvarig samt information om var verksamhetsstallets
dataskyddspolicy finns (jfr tidigare registerbeskrivning) samt tidpunkten for utarbetandet av
policyn (datum):

Dataskyddsombud Henri Liimula, utarbetats 22.5.2018

Hur sakerstaller man att man pa verksamhetsstallet foljer befintlig lagstiftning avseende
dataskydd och personuppgiftsbehandling samt de pa verksamhetsstallet upprattade
anvisningarna och myndighetsforeskrifterna for registrering av klientuppgifter?

Pa utbildningar, informationstillfallen och genom att folja med
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Hur informeras vardnadshavare om personuppgiftsbehandlingen, och hur far
vardnadshavarna mojlighet att granska de uppgifter som finns om dem eller deras barn?

Under verksamhetsarets borjan / vid uppgorandet av serviceavtalet informeras
vardnadshavaren. Man kan ocksa fraga direkt av daghemmet eller via GDPR@sateenkaarikoto.fi

Hur sakerstalls personregistrets aktualitet och lagringen och arkiveringen av uppgifterna?

____lregel behandlas personuppgifter sa lange kundférhallandet eller medlemskapet ar giltigt.
Information bevaras sa lange det finns en laglig grund for att behalla den. Uppgifterna i det
elektroniska registret finns skyddade av brandvaggar, [6senord och andra tekniska medel som ar
allmant accepterade inom informationssakerhetsomradet. Material i pappersformat finnas pa
stallen dit obehdriga inte har tilltrade, eller pa last stélle.

Hur sakerstaller man att personal endast har atkomst till uppgifterna i personregistret i den
omfattning som kravs for arbetsuppgiften, och hur sakerstaller man personalens introduktion
och fortbildning avseende behandlingen av klientuppgifter.

Den personuppgiftsansvarige och dess anstallda behandlar personuppgifterna. Vi garanterar
att personuppgifter behandlas i enlighet med gallande dataskyddslagstiftning och i 6vrigt pa
[ampligt satt.

Vem har administratorsbehorighet for Varda? Henna Junttila, Sophia Rehn, Henri Liimula

Hur hanterar verksamhetsstallet overforingen av uppgifter fran den smabarnspedagogiska
verksamheten till Varda (sker datacverforingen automatiskt eller tillhandahalls uppgifterna
manuellt via anvandargranssnittet)?

Manuellt genom anvandargranssnittet.

9 Egenkontroll enligt hdlsoskyddslagen (punkt 4.11)

Har foljande planer utarbetats for verksamhetsstallet eller ingar dessa punkter i en annan
plan? Om de ingar i en annan plan, beskriv vilken och ange tidpunkten for utarbetandet och
den senaste uppdateringen (datum).

Stadplan: 31.08.2021
Sakerhets- och beredskapsplan: 31.08.2021

Utarbetandet av en vagledning for hur man skapar anvandar-/skaderapporter relaterade till
lokaler och hygien: 31.08.202
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Datum for den senaste halsovardsinspektionen.': 09.04.2021

Kontaktuppgifter till den kommunala halsovardsinspektoren:
Jaana Annunen jaana.annunen@turku.fi tel nr. 02 266 1072

10 Uppfoljning av planen for egenkontroll (punkt 5)
Ovriga kommentarer om egenkontrollen:

Planen for egenkontroll uppdateras senast: 31.08 2022

Planen for egenkontroll godkanns och faststdlls av verksamhetsstallets ansvariga direktor
eller ansvarig person.

Ort och datum: 22.08.2022

Underskrift: Pia Pikkarainen, daghems forestandare

1 Anm. Avseende privata daghem omfattas endast daghem och s.k. gruppfamiljedaghem av den systematiska tillsynen
enligt halsoskyddslagen. Familjedagvard (privat och offentlig) ar inte anmalningspliktig enligt hdlsoskyddslagen och
Overvakas inte systematiskt (tillsyn sker endast vid misstanke om hélsofara).
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